

Доклад

	В целях исполнения решения МС МО г. Петергоф от 22.06.2017 № 43                                  «Об организации органами местного самоуправления МО г. Петергоф исполнения вопроса местного значения «осуществление ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в подведомственных организациях в порядке, установленном законодательством Санкт-Петербурга» в соответствии с законом Санкт-Петербурга                 от 23.12.2016 № 683-121 «О ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Санкт-Петербурге» докладываю:
В соответствии с ежегодным планом проведения плановых проверок соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права на 2023 год местной администрацией муниципального образования город Петергоф была осуществлена проверка муниципального казенного учреждения муниципального образования город Петергоф «Творческое объединение «Школа «Канторум»» в период с 02.10.2023 по 27.10.2023. 
В рамках проверки были выявлены:
1. Замечания по ведению трудовых книжек. 
2. Замечания по правилам внутреннего трудового распорядка.
3. Замечания по инструкции делопроизводства.
4. Замечания по оформлению приказов.
5. Замечания по ведению воинского учёта.
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